CONTRATO DE TRABALHO DE JOVEM APRENDIZ

Pelo presente instrumento particular, de um lado, como EMPREGADOR(a):

com sede/endereco em ,

inscrito(a) no CNPJ sob n° ,

representado(a) neste ato por ,
doravante denominado(a) EMPREGADOR(a), e, de outro lado, como APRENDIZ:

nacionalidade , estado civil , profisséo: ,

portador(a) da Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no CPF sob n°

residente e domiciliado(a) em ,

doravante denominado(a) APRENDIZ, firmam o presente contrato de trabalho,
gue se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes, observando-se a Lei n°® 10.097/2000,
0 Decreto n° 5.598/2005 e a Consolidag¢do das Leis do Trabalho (CLT).

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a admissdo do APRENDIZ para formacgao técnico-profissional
metddica,

com prestacao de servicos nas atividades compativeis com seu desenvolvimento fisico, moral e
psicoldgico,

assim como a realizagéo do curso de aprendizagem, na modalidade de educacao profissional
técnica de nivel médio,

em conformidade com o programa de aprendizagem da entidade qualificada em formacgé&o

técnico-profissional.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DO CONTRATO
O presente contrato tem prazo determinado, ndo podendo exceder o limite maximo de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia, conforme previsto na legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA — DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada diaria do APRENDIZ sera de até 6 (seis) horas, totalizando até 30 (trinta) horas

semanais,

de modo a garantir a frequéncia obrigatéria ao curso de aprendizagem, que sera realizado em:
(informar local e horérios).

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO EMPREGADOR

- Proporcionar ao APRENDIZ o treinamento pratico compativel com seu desenvolvimento;

- Inscrever o APRENDIZ no curso de aprendizagem e assegurar sua frequéncia e aproveitamento;
- Pagar salario mensal correspondente ao piso da categoria ou, na sua auséncia, ao salario
minimo/hora;



- Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e demais normas aplicaveis ao contrato de
aprendizagem;

- Fornecer material didatico e equipamentos para a execug¢do das atividades, quando necessario;
- Garantir condi¢cfes adequadas e seguras de trabalho, zelando pela salde e seguranca do
APRENDIZ.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO APRENDIZ

- Cumprir o programa de aprendizagem tedrica e prética;

- Comparecer regularmente as aulas e atividades praticas;

- Observar as normas internas do EMPREGADOR e as instru¢des recebidas;

- Zelar pela conservacado dos materiais, equipamentos e instalacdes;

- Informar imediatamente ao EMPREGADOR quaisquer problemas que afetem seu desempenho ou saude.

CLAUSULA SEXTA — DO SALARIO E DOS BENEFICIOS
O APRENDIZ receberd mensalmente o salario de R$ ,

proporcional as horas trabalhadas, respeitando o piso da categoria ou o salario minimo/hora.
Além do salario, o APRENDIZ tera direito a:

- FGTS com aliquota de 2%;

- Vale-transporte;

- Refeicd@o no local ou auxilio-alimentacao;

- Férias proporcionais acrescidas de 1/3 conforme legislacéo;

- 13° salario proporcional;

- Demais direitos previstos na legislacéo vigente para aprendizes.

CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE CONTRATO

O presente contrato € celebrado por prazo determinado, podendo ser rescindido por ambas as
partes,

mediante aviso prévio, nas hipéteses previstas em lei, ressalvadas as disposicdes especificas
para aprendizes.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo podera ocorrer por iniciativa do EMPREGADOR ou do APRENDIZ, nos termos legais,
incluindo a dispensa por justa causa, pedido de demissao, término do contrato ou conclusao do
curso.

Em caso de término antecipado, deverdo ser observadas as disposicdes legais aplicaveis.

CLAUSULA NONA - DA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
O EMPREGADOR compromete-se a propiciar ambiente de trabalho seguro, oferecendo treinamento,
equipamentos de protecdo individual e adotando medidas para prevenir acidentes e doencas

ocupacionais.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGCAO E SUPERVISAO



O EMPREGADOR permitira a fiscalizacdo do presente contrato pelos 6rgdos competentes,
bem como pela entidade qualificada em formagao técnico-profissional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

O APRENDIZ declara estar ciente das condi¢cfes deste contrato, comprometendo-se a cumprir suas
cldusulas.

O EMPREGADOR declara que ird cumprir integralmente as disposicdes legais aplicaveis ao contrato
de aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, as partes elegem o foro da
comarca de ,

com renudncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de

igual teor e forma.

EMPREGADOR(a)

APRENDIZ

TESTEMUNHA 1
RG ne:

TESTEMUNHA 2
RG ne:




Fonte original deste documento:

https://adv-documentos.com/contrato-de-jovem-aprendiz/

Este modelo foi util para vocé?
Confira outros modelos atualizados em:

https://adv-documentos.com

Mais modelos

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e ndo comercial.
Ao compartilhar ou publicar, a citagdo da fonte € obrigatoria.

Este modelo tem carater meramente orientativo e ndo constitui aconselhamento juridico.
Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos especificos.
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